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POLITIKA KVALITETE
PRAVNOG FAKULTETA U RIJECI

Pravni fakultet u Rijeci (u daljnjem tekstu: Fakultet) utvrduje Politiku kvalitete u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), Zakonom
o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti (Narodne novine br. 119/22.), Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja (15. svibnja
2015. godine) te misijom, vizijom i ciljevima definiranima Strategijom Sveucilista u Rijeci 2021.-
2025. i Strategijom razvoja Pravnog fakulteta u Rijeci 2021.-2025.

Politika kvalitete predstavlja osnovni okvir sveobuhvatnog djelovanja Fakulteta, odrazavajuci
predanost cjelokupnog kolektiva prema kontinuiranom unaprjedenju visokih standarda u podrucju
obrazovanja, znanstvenog i struénog rada te upravljanja institucijom. Fakultet je posvecen izvrsnosti
u obrazovanju, istrazivanju i praksi te svoje djelovanje usmjerava postizanju statusa nezaobilaznog
sredista intelektualnog rasta i razvoja u pravnom podru&ju. Utemeljen na principima transparentnosti,
suradnje i odgovornosti, Fakultet prepoznaje kljuénu ulogu koju ima u oblikovanju buduénosti
studenata, unapredenju pravne znanosti te doprinosu $iroj zajednici i drustvu pri Cemu kao temeljne
vrijednosti njeguje otvorenost, eti¢nost, inovativnost i povezanost.

Inovativnost i kriti¢ki pristup Fakulteta obogacuju znanstveno istrazivanje te obrazovanje u
pravnom podrudju i drugim domenama dru$tvenih znanosti. Ovaj Fakultet, kao sastavni dio
europskog sveugilista buduénosti, strate3ki se usmjerava prema ostvarivanju izvrsnosti, otvorenosti,
odrZivosti i medusobne povezanosti u svim aspektima svojeg djelovanja, a njegova je vizija posti¢i
prepoznatljivost u domac¢im i medunarodnim krugovima te se etablirati kao izvoriSte izvrsnog,
otvorenog, odrzivog i medusobno povezanog istrazivanja i obrazovanja, uz okruZenje u kojem
studenti, djelatnici i vanjski dionici njeguju odnos suradnje i povjerenja.

Kako bi se postigli strateski ciljevi te ostvarila misija i vizija Fakulteta, aktivno opredjeljenje
razvoju i unaprjedenju kulture kvalitete na svim razinama djelovanja Fakulteta posebice se ogleda
kroz:

e stalni razvoj i unaprjedenje studijskih programa te programa cjelozivotnog ucenja koji
odrazavaju suvremene zahtjeve trZista rada te prate dinamicne promjene u drudtvu, kako bi
studentima omogudili stjecanje neophodnih znanja, vjestina i kompetencija te odgovorili na
potrebe trzista rada za koje obrazujemo pravne stru¢njake,
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sustavno osiguravanje visokih standarda poucavanja kontinuiranim usavr$avanjem nastavnika
i suradnika te pruzanjem podrske za stvaranje poticajnog okruZenja za profesionalni razvoj,
precizno vrednovanje postignuéa studenata s posebnim naglaskom na objektivnost,
pravednost i eti¢nost,

digitalizaciju i informatizaciju nastavnog procesa s ciljem pruZanja pristupacnijeg,
prilagodljivijeg i interaktivnijeg obrazovanja te zadovoljenja potreba studenata i nastavnika,
poticanje istrazivatkog rada i medunarodne suradnje medu nastavnicima i suradnicima
podrskom za prijavu i provedbu znanstvenih i struénih projekata, kao i sudjelovanje na
konferencijama s ciljem diseminacije istrazivackih spoznaja i razmjene iskustava,

poticanje objavljivanja znanstvenih radova u vrhunskim casopisima indeksiranim u
relevantnim bazama kao odraz predanosti akademske zajednice visokim standardima
kvalitete, transparentnosti i eti¢nosti te Sirenju relevantnih spoznaja i napretku znanosti,
postizanje visokih standarda u vlastitoj izdavackoj djelatnosti s ciljem daljnjeg indeksiranja
casopisa u relevantnim bazama,

uspostavljanje i promicanje suradnje s medunarodnim institucijama, uglednim sveucilistima i
organizacijama radi razmjene znanja te stvaranja mogucnosti za medunarodnu praksu, uz
aktivno promicanje medunarodne suradnje organizacijom znanstvenih konferencija i
radionica,

stvaranje poticajnog okruzenja za studente u kojem se kroz istrazivacke projekte,
organiziranje radionica i konferencija, mentorstvo i druge oblike suradnje poti¢e ne samo
njihov akademski rast, ve¢ i osobni razvoj te izgradnja vjestina koje ¢e im biti kljuéne u
buduéem profesionalnom Zivotu,

unaprjedivanje i intenziviranje suradnje s pravosudem, drzavnim tijelima, tijelima jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, pravnim osoba s javnim ovlastima, odvjetnickim
i javnobiljezni¢kim uredima, udrugama te gospodarskim subjektima koji djeluju na trzistu
rada radi osiguravanja relevantnosti obrazovanja temeljenog na potrebama trzista rada,
ostvarivanje drustvene uloge Fakulteta kontinuiranim pruzanjem besplatne primarne pravne
pomoéi, ali i drugim aktivnostima usmjerenima rjeSavanju socijalnih i pravnih izazova, kao i
promicanju kulturne raznolikosti te podrzavanju odrzivih inicijativa,

osiguravanje jasnoce, pravednosti i otvorenosti u svim aspektima institucijskog djelovanja
kroz transparentan proces donoSenja normativnih akata u postupku s otvorenim dijalogom
medu relevantnim dionicima te njihovu dosljednost i uskladenost s opéim principima,
stvaranje inkluzivnog i poticajnog okruzenja koje priznaje, podrzava te vrednuje doprinos svih
¢lanova nase akademske zajednice, bez obzira na rodnu pripadnost te

osiguravanje eti¢nosti i transparentnosti rada, akademskog integriteta i slobode te
iskorjenjivanje svih oblika neeti¢nog ponasanja.
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